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�Verantwortung 

ri== Qualifizierungs-
maßnahmen 

Kategorisierung 
von Projekten 

Dateiname/ 2 / Autor 

Mitwirkende an diesem Konzept 
Die nachfolgenden Unterlagen wurden im Rahmen der Fachgruppe „Berufsbild 

Projektmanager" der Deutschen Gesellschaft für Projektmanagement e.V. (GPM) 

erstellt. Die folgenden Personen waren dabei maßgeblich an der Erstellung dieser 

Unterlagen beteiligt: 

Fecher, Rüdiger 

Grau, Prof. Dr. Nino 

Hönle, Claus 

Keßler, Heinrich 

Kissel, Andreas 

Knodel, Patrick 

Lamberty, Tom 

Motzel, Dr. Erhard 

Reuter, Mark 

Schmitt, Dr. Roland 

Wörner, Dr. Michael 

ABB Flexible Automation GmbH 

Fachhochschule Friedberg 

debis Systemhaus PCM Computer AG 

DaimlerChrysler AG 

Kissel Ingenieurtiefbau 

Nortel-DASA Network Systems GmbH & Co. KG 

Siemens AG 

GPM / PM-ZERT 

Diebold Deutschland GmbH 

Merck KGaA 
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( Professionalisierung 

�Vergütung

�Verantwortung

Qualifizierungs
maßnahmen 

Kategorisierung
von Projekten 

Dateiname 17 J Autor 

1 
1 

Verantwortung für Personalführung und 

Personalentwicklung im Projektmanagement 

*) Personalführung ausschließlich in Projekten 
**) Keine Projektleitungsfunktion 
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